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у,гвЕрждЕI-Iо
постаIIовлсItием Алминl.tстрациI]
горо/]скоi-о' округа Сгrасск-l_(альнtrй

от {;l, 1,1_ \:'t1 l \_ Np !! 5э, ,i,

положенlле
,о порядке взимапиrI и расtlредеJIепия родлI,гельской плат,ы

за присмотр и уход за ребенком в муIiиципаJlьных образовательных
оргацItзацияХ городскОго округа Спасск-Ща.ltьний, реаJlизуIощих_ образовательныепрограммыдошtt'льrrогообрЪaо"u*i"u

1. Обutие IIоло)l(еIIлIrI
1,1, Насr,оящее По.;tоrкеilие tIр}Iня,го во исI]олшеLlr. к,rоra,r]{.гуциI{ Россtлйскойt

Федераt{иl], Ф>едералыiого закоIIа от,Oб оttтября 2003 г. лЬ 13l-ФЗ (об общих
принципах организаIIиlr мес,гIIого саi\,1оуправлеtt]4rI в Россrtйсttоl.i <I)едерацtttt>,
Федерturьного закOна от 29 лекабря2012 г. Ng 2]З-(ьЗ <Об образоl}аFILil' в Российсiсtlii
Фелераrlиr,r> Il регJIамеIIтируе,Г поряд(оК l]зLlNiаI,IlLЯ !l распредеJI0I]],1rI 1эодlлt.ге.ltl,сttойllJlirгы за приоI\{оlр И Ухол за ребеlllсоtчt I] ]\{yIII4цI.II]atJlbi{ыx образовательIlых
организациях горо/lского окруr,а CпaccK-i{aJIbHLltYI, рOаJIизуtощих образоватеJtьItые
проlрамI{Ы лошкоJIы{огО образоваttиЯ (да.пее ло тексту образова,геJIьI{ыg
оргагtl.тзацrtлt).

|,2, МуlлицигiоJIьIlыg дошкольLtые образсlвательцые органr{зациLt горOдского
ОКРУГа СПаССrt-fiаJit,НI,tГt ОOУШIеСТВJIrIrот llpllcl,Iol,p и yxolt за ребЪrIiсоп,t. Mytlliri,r.nrro,,,,r.
обпlеобр;rзова,l,сльны9 органi{зацt{I{, оргttFII.1зi]llltt{ лtrl IoJll lll,геJl ьtiOго образоваttи,lt
городского округа Сrrасоr<-Щальнl,tй, осуществJlrIIощие образоватеj{ьI,IуIо леятеrlьlIостьпО реаJlизациlI образоваТеJlьlIыХ програм\,,I дошI(оJlLного образоваt1и.я, вправе
осуществлrIть прлIсмотр и ухол за ребеttlсошt.

1,3, llод прIIсп,Iотром и yхol(oм за ребепкоп' пониN{ается KoN{itJIeKc NIep IIо
организацIlи пltтаI{ия I,1 хоз;tйс,гвеltltо-бы,гового обслужлlвilllия деr,ей, обеспсченrtrо
соблtоденлlя имLI лl.1.1tlot:i гигиеl{ы t.I pe)I(l,Iп.la д]-lri.

1,4, ПриоП,rотр pI УхоД за ребенrtоп,t в образOватеJIьFIых оргаItl.lзzlциrtх по ct]oe1,ly
cyцlcOTI]y явл,Iе,i,сJl деяl,ельносl,Llо, зад,Iещаlощеr-{ фуr,rкцl,tlt l.t обязанноOтI,I ролI{теле1-1 по
заботе об ltx ле,гях.

1.5. РодиТеJIи IIе ]\{огу,t ус,lраI,rятьсrl о,г бремени IIесеIIия расходов I,Ii} прис]\{о1р I{

уход за ребсttкоNt, в,гом числе в образовOТеЛIlНЬiх органлIзацLIJIх.
1,б, За присмо,Iр I,1 ухOд за ребенкопл В r',lУUИЦипальных образова.гельilых

оргаIiI,{зациях учредитель (АдrчrинLIстрацLIя городского округа Сriасск-|lальrrlri.l)
)/cTa[iaBJII{BaeT плату, l]зимаемуIо с рOдителеtYt (заIссlltгtых пре/{отаI]и,гелеr-r) (далее шо,гекс,l,у - родIlтеJIьскt}я плата), и ее разд,lср,

|.1 , Учrреди,геrrь (Адпlинис,грация го]]0дского округа Сrrасск-fiальнr.rйt) вправе
онi,Iзи"гЬ разN{ер родlrте"ltьсtсой пJIаl,ы I,IJIl.t нс t]злIN{а,гь ее с отд{ельных категсlрt,tй
ролtlr,елеir (законных представt]l.с"гrеi;l) В СЛуrtаrlх LI пOрJIдкс, оtlрелеjlенных LIас.гояIлI]\,1
поло)iiенllеl,t. I] случа9, есJIИ прLIс]\{отр р| уход за ребеlIi(оN{ в образоlза.гельнtlй
оргаiII,IзациLI, оIlJIачI,tвает, учрели,гель (Адцпrt,rrI!lс,грацI.lri горо/цскоt,о округit Cttircctt-
!альl t иl:i), родитеJl ьокая пла.га lte устаIIавлl,tваетсri.



1.8. Учредитель образсlвателы-tоii организациIt вправе ]зI]одрl,гь допоJIл{ительные
меры поддер}кки как для семей, иIиеlоtцих детсй, ,гilк !I для образоваr:ельIIых
оргаlлltзаций,

1.9. Не допускается вкJIючеIILIе l] родI,IтельскуIо плату расходов IIа реализацlllо
образовательной програ]\{мы /(ошкольного образоваtlllя, а ,гак)l(е расходоts H[t

оодержание недвижимого имущес"гва образовrгеJIьн},lх ор ганttз ilциl,i.
1.10. Размер роллtте.ltьсtсолi IlJlil,l,ы за пptIcI\1olp I.{ уход за ребенltоrt в

му}IицIlпальных образоват9льных оргаIitlзаL(I.Iriх не N,Iо)I(е,г бьrгь выше ее
максимального размера, ус,ганавливаеNIого норNlатиI]I{ыi\{и праtsовыN{I{ aIOa}1l1

субъекта Российсttой Федерации для кажлого ]\,IуIIиtlипального образоваtll.tя,
находящегося на его территор}I}1, ts зависимости о,t условий присNIотра и ухода за

ребенком.

1. Порядок взлIмания poлlITeJII,ctttlii платы

2.|. Размер родительсttоl,:i пJIа,гы устанавливается постановленLIеN.{
Адмиtлистрации городского оI(руга Сгrасск-rЩальttий. ОбразовательLlые оргаLi}IзilцлIи
обеспе.lивают разN.lещение KoпI.ItI докуNtеrrга об ус"гаIl0влеll1,1и разNtера родti,ге.rьсitой
платы на официальноi\{ оайте образовательltой оргаr]l,lзацltи в ceTLI "Интерне,г".

2,2,В случае сни)t(ен!IrI llл}l \/Be.ll1tleнtlя зl1,1рат IIа прI.IсN{отр и уход за peбeIrttort в

lчlуниципilльIIых организацLIях городсI(ого оliр},га Спассrt-/Щальнttй, реалIlзуIощI4х
образовательные шрограм]!{ы дошкольного образованLtя, раз}Iер родитOJIьскойI IIлаты
подлежltт llepecмoтpy, но не более 2-х раз в год.

2.З. Размер родите.ltьской пJIаты устаI-Iirвливае,гOя фtrltcllpoBal.ttlot:t супtirtойl за
месяц.

2.4. Родительская плата взимаеl,ся за дIrи факти.tесI(ого посещенI{я ребенко]чI
образовательных оргtt низациii.

Стоимость одного дня гIребываI.iия ребеIIIса в образовательной орI,аIlизацLJl.t

городского округа определяется путеN{ леленI]rI ltеся.tIlоIil стаIзкl1 оlLгIаты IIа LIItc,lo

дней фуtIкцрlонированлtя образоватсльItого учре)liденtIrI.
2.5. I-Iа.lиоление род[lтельской гlлаты l]роrlзвоJllтсrt \1lltliцll:l:l_-lJ:;:..],l tialзеIIныNI

учреждениеlч1 KI_{eHTp флtшагtсово-хозяйст,ве}lного l1 \lстt]JllLiJ.,:,:,г,:, обеспечеItия
I\,lунлlципiUlыIых образовательlIых учреждений горо:сliого otip\ I.:, [-'r.rccrt-f{aлbHl.ttYt)>

(даrrее по тексту I]eriTp), бухгалтериеi:r образовате.-iь,.-;: органItзацll11.
осуществJtlttощеti водеII}{е бухгалтерского уLIе,га 0а]чlостоrl,1е.,lьно. f -геLIенtlе 10 дней
текущего месяца согJIilсI{о табеляпл посещаемости летеir за преды:;,шrtй ]\1есяtl.

2.6. РодитеJtьская плага вноси,гся родителrIми согласIIо квIlтанциlI в порядк9 и

сроки, предусмотреI{LIые договором, заIсцIоLIеII}.IыI\{ N{е)ltд), ро.]I1геJIямлt (законныrt1.1

IIредставителями) ребенка rI образовательrIыN.,I учрех(деIIIIе.\I, I{o tle позднее 15 ,tltc,tlt

текущOго месяца, за которыti tsHocLlTcrI плата. Перерас.tет родшlе.ltьсt,.tlil Ll.1i.lты

проLIзводитоrI l] следуIощеI\{ месяце сOгл€tоllо табелltо посещаеI\{остl1. i.-l'_ орЫL"l

ежемесячно предоставляется в l_(eHrp рукоI]оди,геJI;II\,1!I образователыIых сrэi-rн;lЗitt\I{Ii

либо в бухгал,rерию образовательной оргаллизацItl{, осуществляtошlеl:i бri.t-1.1ерсItиЙ

учет саN,IоQтоятOльно.

2.'7 , Родl,tтельсttая плата вtlосI4тся родLI,гсJIяN,{и (зако1-1ttыrtlt il:] a_-: _ _:l;ilТеЛЯN{!I)

ребенка самосf,оятель[Iо по I(влIтаIIцлIи. выдitнrtой образовате.-]ь.la.: ,, ]]: ;:llilзацtlеt,"t,

через кред[lтI]ые органLlзацLiи (баrlки), поLr[Oвые ol,,.te,-]cH;1.,i. :];.,:a,i.-],],:еFIгiые I"Ia



,герриторI.{и городского округа Спасск-fiа;tьнлlйI, ll зачIlсJIrIе,fсrl tla лицевой счет
соот,ветсf,вующей образовательной орган iIз ацtIл1.

2.8. В случае IIевнесеIIия в устаrlов,ценныii срок родите.ltьскойt пJIаты, к ро/]иl,еJlrIN{
(законныпt представителям) приNIеняю,]]ся ]\,tеры ответствеIILIоOти, определенt{ы9
законодательством Российсtсоli Федерацилr и догоl]ороN,{, заклIоченны]\,1 мех(/{у

родителяi\,Iи (заlсоt{ными lIредставитеIIrIми) ребенка и организацией. Задо.ltlttенноотыо
является }Iевнесение родитеJIьской платы в сроки, указаIIFIые в пункте 2.5 настоrllцего
Поло;ttсtlия,

2.9, В сJIучас выбы,тияt ребенка рIз образовательной оргаIIизаци!I, возврат

родI.IтельскоЙ гlлаты (ее час,гl.r) родirтеляtшt (законным представl.rте,ltям) Ilроизводllтся
[Ia оOновании rtисьменного зllrlвлеr{1.I}I родителя (законtlого представитеilя). Заявлеt-tttе"
приказ руководIIтеля образоI}атеJIьI{ой организациI,I об о,г.tl,tсленLILI ребеIII(а, вместе с
ОЧерелНЫN,I табелем yLIeTa IIосещtiеN,lос,г1,1 детейt предос,[,авлrIются в I]eHTp "цлtбо
бухгirл,гериtо образовательной органllзации, oсущеотвляltощейI бухгалтерсttий у.191
саN,lостоятеJlьно. Возврат родительсttоГл пла,гы (ее .tасти) производится I]eHTpoM либо
бухгалтерией образовательFIойI органлIзации, осуществляttощей бухгалтероrсий учеl,
саI\,Iостоятельно, на основанLIи прllказа руководит,еJIя пocpel(cTBoNI I1epeLILIcлeI]иrI

средств с лицевых очетов образовательных оргаtrизацtлt)i rtа лицевые счOта родитеrtей
(законных предоlаtsителей), открытых Iз кредит[Iых оргаltизациrlх, paclloJlo)Kel{IIыx l]il
т9рритории городско го окру га С пас ск-,Ща.гr ь ни ri.

2.10, Ответстве}Iноо,гь за правильное lIачисленлiе род1,1тельскол"I l,IJIаI,ы несет
I_\eHTp либо образовательная оргаllilзl}цlIя, осуществлrIIощiiя бухгалтероlсlлГл yrIeT
с:а.N{остоятель[Iо.

3. KoMпeltcaIlIlя LIllс,I,II роллI,геJIьсttоr:i IIJIitты

3.1. В ц9лях N{атериалыlой поддерх(ки восIII4танIIя yL обученttit детей,
посещающих образовательные органt{зацi{LI, родителяI\.{ (закоl,tлtы,rt дрgдо,гавите.llям)
выпJIачIIвается I(оN,IпеIIсация l] раз]\Iер9, ус,ганавливаеN{оN{ нор.N,Iативными правовыN,lи
актаIl{и Прилtорсtсого Kpari, но I{e lt{eItee двадIlат,I{ IIроцеI-IтоI] сре/{IIего разN,lора
родительсtсоii платы на первого ребенка, l{e менее пятидесrl,гI.r процеl],l,оl] piвIvlepa

родительской платы на второго рсбеtttса, IIe Mellee семидесятрI процентов разNlера
родительсtсой платы на третьего ребенка и последуiощих детеii. Средrrлrй разN,lер

родитеJIьской платы устанавлиI]ается органаN,Iи государстI]енFIой власти ГIрl,rплорсrсого

края.
3.2. Право на полуtlgllце ко]\{пеI{сацtlи I{\{ecT одIIFI из родt.t,гелей (заtсоl"tгtых

I tредставLrте;lей), внес ших р одительOкую пл ату.
З.3. ГIорядок обращенLIя за IIолучеliItе]\I ко\IпеIIсацирI Ii порядок е9 выпJIiугы

устанавливаIотOrI орга}Iамll гос)/ларотвенноГt властI.1 ГIрипlорсrtого I(рая.

3.4, Финансовое обоспечение расходов, связаFII,Iых с выплатой комп9I{сдциI{,

указанной ts настоrIщем разлеле, являетсrI расходitыir,t обязztтеJlьствоNl l1рr,rморсrtого
края.

4. Порядоtt прелоставJIеtItlrI JIьгот, IIо 0пл:l1,е за прItсмо,гр

и yxo/I за ребеllкttпt в образоlзil,tельIIых оргхtIлIзilцIIях

4.1. РодитеJIьскаrI плата не взиIчIае,гс;I за прис},,1о,Iр и уход за:
- Де'ГЬI\t!I-ИI{ВаJIИДаМИ,
_ детьми_сиротами,
- лет,ьN{и, ос,гавIIIи tчIися без попеLIенI{я родl,tтелеЙ,

}



- детьми с туберкулезной рIнтоксикацl.lеIi.
4.2. РодИl,ельская плата за ilрI,IсN{отр LI уход за де,гьми-иt{I]аJlилами, де,l,ь]чtи-

сLIротаN{И И ДеТЬIчIР1, оставшItмися без попе.tеIIия родитеJtей, а ,гаюке за де,[ь]111l с
туберкулезноii I{нтоксикациеЙ не взI.1]!Iilется ila осноI]аFILlи приказа руководл.lтелrl
образовате.r ьно Гt организаIlии,

4.З. ДЛЯ ОСвобождеltиrl от родительсltсlй пJIа,гrп ро/{итсли (закопllые
представrrтели) предоставлrllот в образоl}ат9лы{уIо организациIо письN{енное
заrIвл eI] I,ie с ilрило)кеIIием под1,1]ерждаIоIцих докуlчlеIlтов :

- спраtsка lчlедllко-социа.шьнойt экспертrlЗы об ус,гiu,Iовле[IиLI иl{валил[lости лl.rбо
и н о I"I п одтверждаiо щий докупл ент (в о,гt t ошOuии детер"{- и н ts ал идо в) ;

- справка отдела 0пеки 1,1 IIoпetIpITeJIbcTBa, реIшение (постановление) о IIазначени1l
опекуно\1 .-tltбО tlноЙ подтверждающлtti документ (в отношенрIи деr:ейt-сtlрот, либо
оста]]шIIхся без попеLIония родителеl"r);

- \IеJI{ЦиIIскаЯ справка ltрофtrльного BpiiLIa-cпeц].taJI1,Ic,Ti1 лrtбо иной
подтвер)К:аlощlrti докуменТ (в о,гноtuеttтllt детеЙ с туберкулезttоi.r и}IтоItоикацией),

1.1. Заяв"цепllе подаетсrI ро_lllтелriil,Iи (закоrtrtыпtti прсдставителяпли) в
образовате.IьII),Iо организацию 2 раза в год.

JЛя ОСВОбОждения от родлlтельсt<оli платы в 1-orvr поJIугодиLI лоi(уI\,Iенты доJI)I([Iы
быть поданы не поздIIее 30 деrtабря liаil(дого года. fiля освобожлеI.II4я от родliтельсttой
пJIаты во 2-ом поJlуго,]lии доIi)\{снгы должны быгь подаIIы не позлFlее 30 }tюня
кtl)кдого гола. В Слу.lп9 fiодаLII1 -]o1(\,NleIiToB I] I,1ные cpol(l.I родI,IтеJIьскLIII IIJIа,га tle
взиN,Iается со лнrI поступ,.lсI{itr] ог ро-rl.rтелеti (заtсоллt-tых прелс,гавl.rтелlеiл) заrtвления с
прllложеНtlеrt ttеобхоJII\1ых .tок} \1ен гов до оi(оllчаlilля кail(лого поjIугодия.

4.5. Льгота по оплате за прrlс}lоl,р и уход за ребенкопл в образовательIIых
оргаI]}Iзац1.1ях пр едо ставляется ;

а) неполrtы}I се\lьЯпt (еслll зtIявителЬ находIlтсrI в рi}зводе, лrtбо фаrtг о,гцовст}]tt
Ус'ГаНоВ,lеtl в сr'дебНоIl{ Порrlдtсе, либо заявI,IтеJIь ,IBJIя9,1,crl ]\,{атерью-одI{ночкойt и"rlи
вдовой (B:oBuorr). II заrI]]Итсль нО состOrlТ в браrtе), пр1.Iз[IанныI\4 п{IшоLIмущиN{и в
ycTaнoB"leнrlo}I порriдке - в разN,lере 50 % о,г ролI,Iтельскоt"{ пJlа,гы llit 0дIIого ребенка, а
в сJlучае оJновре\lенногО посещенИя дошI(оJIьrtоii образовательгtоit оргаI{изац!{и
двумЯ и бо.,tее детеЙ - 50 % от роди,гС.ltьскоЙ пJIа],Ы tla первоГо ребенка, З0 0/о - lta
второго и IIос.те._{\ IoLIlI,Ix детей;

fi оttупtенты. н е о бходи]чlые дJ{я предо стаI]л е I.ILIrI ль готы :

- копия паспорта заrIL]tI,геJIrI;

- копия свL{де,ге,lIьс,l,tsа о po)ltдeIII.ILI peбetlitit;
- ДОкУI\,19ltт, подтвер)ltдаIощий, .ITo cet\lbr{ ,IBJIIcTcя l-tеttо.пной (свr,rде,гельсl,во о

РаЗtsОДе, СВИДе1]9JIЬс'гво об yOTairoBJI9I-ILlи отцовства, свI,Iде,геJ]ьство о смер,г[1 .lltлбо t,litоЙ
п одтв ерждаlощи Г.t доку м errT) ;

- ДОКуМенТ, ПодтверждаюIциЙ, что заяi]I.],tе.ць rIвлrIется ролI,Iтелем-одиночкоЙ
(Свиле'гельстI]о о рождении ребенка либо справIiа по форме N9 25 (утверlrсдена
постанов.це[II.Iем Правительс,гва Российсtсоt:t Федерацrtl,t о,г З 1 октябр.гt i998 г.
ЛЬ 1274);

* СПраВliа о'гдеJIа социальноl't защи,I,ы о llprtзIILIItI{tI i\,1atJIоиN,IущLlN{ с указаIlLtеN{
пер[lола, на I(oTop ы!"I граждапII}t приз [IaH N{ алоllмущtl j!1.

Прlr вступлении заяI]ителrI в браrt право на tIолучение льготы, предусN,Iотреннойt
I{ас,гояш{I.1}I подtiунктом, не сохраrIяетсrI.

б) ПОлrtыrl се}lьяN,I (если оба родrггеJIя о,[носяl"сrl I( какоti-;tибо IIз переLIиOлoI{I{ых
КаТегориЙ: рабо'гают в органрIзilциях, tРинаt-tоl.rруе]\lых tlз бло7llttета, и (или) являIотся



безработными и состоят на уче:ге в КГКУ KIfeHтp зitllrtтости lIасеJlеIIия городi
Спасока-f{аJIьнего)), и (илИ) ,IвлJIlотСrI студе}IТами очнОй формЫ обучеrtия, и (и,.и
одиFI из родителей осуждеII .тtибо пахолится в розыскс, [Ipoxo/IIlT срочItуrо слуlrtбу)
признанныМ малоимущиN{I,t В ус,га}IIовленноN{ порrIдI(е, в раЗ]чIеРе 20% о
родительской пла.гы;

/(окумеtлты, необходимые для IIредоставленLIя льготы:
- документ> пол,гверждаtощий, ч,го родители работалот в бtодлсетtlы;

оргапизациях (справка с места работы), лrtбо яIJл;IIотся бЪзработ,ными l{ состоят Hi
учете в КГItУ кЩентР за[IятостIl населения города Спассrса-ffальнOго)) (справrса и:кгкУ <L\er{rP занятостИ HaceJIeltиrl горола Спассrtа-Щальнего>), .шttбо obyn,21.,,u
(сгrравrtа из соответстI]уIощего учре)ltдения), .тtибо llаtходrlтсrl в розысrсе (справка и:
соотl]етсТвующего уtIре)Itдения), либо явjlrtlотсrl студештами, обучающимися по o.tltoi
форме обу,lения (справка с меота у.lебы), либо про*одl,ч, сроч}lую службу (справка иl
военного коN{иссариата) ,

- копия IIаспорта заrltsителrl;
- копия сl]илетельсl,tsаl о рожлеI,IIILI ребенка;
- докумеlIт, подтl]ерждаtощt,tй постаIIовI(у llаl уtIО'г l] оргаillах соцLIаJIьIIой защtr.гы t

KattgcTBe малоиN{ущих, с указанI,1еN,I гIерl.tода, на tсоторыГr грil)I(данин llризrrа}
мало}lмущим.

4.6. Льготы по оIIлirге за прt,IсI,1отр LI уход за ребенко,rt уO,гiiнавл14ваIотсJ
приказом руltоводител.lr образова.гельной оргаttизацI{и.

4.7. Родители (законные представители), на которых распространяются льгOть
по оплате за присмОтр Ir ухоД за ребегrКоNI, N{огуТ I]оспOJIьзоватьсJI ,lолько одtлойt lt:
указанIIых JIьгот.

4.7. Родите.пи (законlIые пре/]ставителlл), ип.,IеIощие право I{a} полученI{е льготы п(
опJIате за пррIсмотр и уход за ребенком, обязаItы 2 раза в год предоставJlrIть I
образоваТеJIьнуIО организаЦию докуМеI]ты, подтI]ерiI(даIоtцис право на льго.гу.

Щля полуLIениrl ЛьГотI)l в 1-ом поJIугодIIи доку-\IеItты доJI}кI.Iы бьiть подаIlы н(
позднее 30 декабря ка)клого года, Щзrя полученIlrl jIьготы в0 2-оп,t I]оJIугод1.Il.
докумеII,гы должны бытt поданы не поздItее З0 rttоttя кilжl{ого года" В слу.lае подачt
локумеl]Тов в иIlЫе cpoкI,I льготz} rtредостаI]ляеl,сrl со дня поOтупления о.г родитеrtеi(законных представителеli) заяtsления с приложенItеN{ необходиN{ых доitумеIIтов д(
оконLIания кa)клого по.цугодрIя.

4.в. В случае неlIредоставJIеI,Iия rtеобходttпlых лоItу]\,lеtI,гов дJlя гIолтвер)кден!L
права пользования льгоTойt, п.lIа,га за присмотр Ir уход за ребеrtIсопl в образоRатель}Iы}
оргаFIизациях взиN{ае,гсrI в IIолном объеtчtе.

4.9. В случае прекращенrtя осноВаниti Jlля tIродос"гавлеIILIя льго.гы (освобоltсденrtя
от родllте.гtьскоЙ платы) родllтелИ (законные предстаI]ители) обязаны уведопtl.tть о(
этом образовательНую оргашизациIо в течеI,Iие 10 дней. lЗ c,Tly.lаtg обrrаруltсения фак.гол
пользова1I!ш льгоТой без налиLIиЯ I{a то соответстt]уIощI4Х ocI]oBitIlLIй про1.1зводtlтс,
пepepaclleT родLtтельскол"I платы.

4.10" ответствеIIIIостЬ з?l подлиrIIIостЬ IIрелотit]]JlrIеNIыХ доку]\,IсII,гоl] дJ1,
полуLIеIIия льго,l,ы по родительскоir плilf,е 1.I достоI]ерI-Iость содержащеI"{ся в HI1}
инфорNIации t{ecyT родители.

4.11. УчредитеJIь (Адп,rинl.rстрация городского 0круга Сласск-f{альнI{I:i) вправ(
изменI4тЬ порядок пр9досl,аВлеItlIJI льгот, размер гlродостаtsлrlеI\,lых льгот. а ТдI\rl((
перечень категорий граждан, которые имеtот праRо на поJIучеIIие JIьготы. В сл5,.tас
i{едостаточностИ бtод>tсетных 0редс"tВ дJlя I]оз]\,IешIен!lЯ раоходов) связаIIнь]х (



присNrотро]\f pt Ухолсlм за детьN{рl Jlьготных категорlrй, у.tредLrгель (Ддминисц)ацItягородского округа Спассrс-!альний) вправе nrnr",rr..u I]рсдоставJIеI{ие отдельных ,ltибовсех tsIIJОв Jьгот, либО измени',Ь раз]vlер Предостаl]JIяеп.{ых JIьгот. Измепение порядкаПредостаВ-,Iе[IIlя JIьгот, размера предостаI]лrtеN{ых Jlbt.o-I., а TaIIOi(e переLIIJrI ttатегорийtграждаrL которые и]\,1еIот право Ila tloJIyLIeI{иe льготы, Jlлtбо oTп4eI.Ia предоставJIеIIиrIльгот ос_\,rцggIB"LIется путем tsIIесеIIия измененлIй в tластоящее пооl.аI]овлеFIио.

5, Порядtlк расIIрелеJIеIlиrt взиlчIаемо t'l родIlтел bctctlii IIJ'а'ы5.1' В целrtх упорядочен!IЯ раоходования ленежных срелстIJ, полуLIепньiх воп,]ат\' за прl{сN,lо'р и уход за ребенrtопt в обршоватеJtьllых организациях, определеIIияпервоочередrlых поrребностеr-r по оllJIа,ге тскуt]{их рilсходо]] ус.I,zlнавливаетсясЛед}'ЮLцItй rlорялок распределен!lя родI'тельс,,J,i,ru.rrп,

o"o"i].,,r1?,"ffiX'ff 
Де'rеЙ НаПРаВЛ'Iе'О'I не N,Iенее gO% дене)Itных средс.гв от

б) на прочие расходы, обеспечивающие I(оN{плеt(с мер по организациихозяI"1сlвегIно-бытового обслу)киванIiя деt,ейt, соблtоде*tlllо ип,{LI ли.lнойt гигиеIiы иpe;,I(]l\{a .]I]я - tIc более l00/o деrrеirtllых средс.гв о.г родtrгельсltоii п-ца.гы.5,2, ответственнос'ь за це"lIевое лIспоj]ьзоваIIие родttтсльсtсоii плaIты несс-груI(оводите.пь образ овательпо й оргаl t trзацLIld.

б, Itоrrr,роль за пос,г},п.]еIIIlе}I Il исIIользоваtlлlеп! роди..ельскоI-' пJIаты6,1' Конrроль за npoorrru,or' II cl]oel]pe*e'ilыM вIlесениеМ роДиl,е"цrI[,Iи(заксlнttыпlИ представИтелямrr) poJtrTe,rbcttoir плаf ы осуu{ео.гIJJlrII.,т руководителиобразова гельных организацийt.
6,2, КонтроJIь за цеJIевыМ расходоваllлlеМ дене)I(ных сре/{отв, пос'упивших вкачестtsе родrtте"ltьской платы за r]prlc}{oTp и уход за ребенкол,t, осуществляIотpyKo]]o,1IITe,-ttl образоI]ательtIых оргаIIизаr{лtй, главгtый бухгаlr.гер L{еп,гра.
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